
 
 
 

 

 

El Tecnológico de Estudios Superiores de Tianguistenco a través de la 
Dirección de Planeación y Vinculación y el Área de Actividades Culturales 

 

CONVOCA 
 

A la comunidad estudiantil, docentes y personal administrativo a participar en el: 
Concurso para la creación de la letra y música del “Himno del TEST”. 

 
OBJETIVO 

 
Crear un himno que resalte los valores institucionales, la historia y el sentido de 
pertenencia entre la comunidad estudiantil, que contribuyan a la formación integral 
de los alumnos de educación superior. 
 
 

I. BASES: 

 
DE LOS PARTICIPANTES 
 

 Podrán participar todos los y las estudiantes, personal docente y administrativos 
activos en el ciclo escolar 2021 – 2022. 

 Podrán participar de forma individual o colectiva (máximo tres personas). 

 Solamente se admitirá una propuesta por participante. 

 Los interesados que participen en esta convocatoria deberán cumplir con un 
proceso de registro en el Área de Actividades Culturales. 

 No se permitirá la participación de directivos y mandos medios. 
 
DEL CONTENIDO DE LOS TRABAJOS 
 

 El tema central del concurso estará basado en el legado historico, cultural, social y 
profesional del Tecnológico de Estudios Superiores de Tianguistenco. 

 Los temas sugeridos son:  
- Historia 
- Misión 
- Visión 
- Valores 
- Otros que se consideren peritnentes en relación con el contexto. 

 La obra debe ser inédita. 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 

DEL HIMNO 
 

 El himno será utilizado como una herramienta de identificación del TEST. 

 Deberá plasmar la identidad, ser positivo y con un gran mensaje de vida. 
 
DE LOS ASPECTOS A CALIFICAR 
 

 Los interesados deberán presentar la letra y música del Himno, con las 
caracteristicas siguientes: 
 
Forma: 
 
La composición deberá observar la estructura siguiente: Coro, primera estrofa, 
coro, segunda estrofa y coro. 
 

 Coro: Cuatro versos (lineas con métrica y rima libres) 
 Estrofa: Ocho versos cada estrofa con métrica y rima libres (agrupados en 

dos cuartetos cada estrofa) 
 La musica debe ser de carácter marcial 

 
Contenido: 
 
Deberá hacer referencia a la razón de ser, los valores del TEST (amor al servicio, 
liderazgo, trabajo en equipo e igualdad de género)  

 
 

Para la Letra del Himno 50 puntos máximo 

1 Composición: métrica, simetria del texto y rima De 0 a 10 puntos 
2 Originalidad y coherencia De 0 a 15 puntos 

3 Contenidos sugeridos De 0 a 15 puntos 
4 Mensaje  De 0 a 10 puntos 

Para la Música del Himno 50 puntos máximo 

5 Originalidad y tonalidad De 0 a 15 puntos 

6 Armonía y contraste De 0 a 10 puntos 
7 Ritmo De 0 a 10 puntos 
8 Mensaje musical De 0 a 15 puntos 

Total del puntaje 100 puntos 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 

 
DE LOS ASPECTOS LEGALES 
 

 El material del Himno ganador será empleado única y exclusivamente para el 
TEST. 

 La propuesta ganadora será propiedad del Tecnologico, con el debido crédito al 
creador. 

 El Tecnológico se reserva el derecho de modificar el Himno ganador en beneficio 
de la institución, de considerarlo adecuado. 

 
DEL REGISTRO Y RECEPCIÓN 
 
El registro será desde la publicación de la presente convocatoria hasta el 20 de octubre 
del presente año, en el Área de Actividades Culturales del TEST 
 
Los interesados en participar debeán entregar de forma impresa y en sobre cerrado su 
propuesta, en una hoja tamaño carta con letra Arial 12 con los siguientes datos: 
 
Nombre del o los participantes, copia de su credencial de estudiante o trabajador, teléfono 
y correo institucional de cada uno de los integrantes. 
 
Dos hojas de la letra del Himno 
Dos copias de la partitura 
Dos copias en CD’s grabados en formato MP3 conteniendo la grabación de la letra y 
música del himno. 
 
El periodo de calificación por el jurado será del 20 al 30 de octubre y se dará a conocer el 
resultado del 1 al 5 de diciembre del presente, mediante redes sociales. 
 
La decisión del jurado será inapelable. 
 
Al inscribirse a este concurso, cada participante, sea individual o colectivo, manifiesta la 
aceptación total de estas bases. 
 
 
 
 
 

 


